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Direktor: Prof. Dr. Bernhard Blanz
Die Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie verfügt über  
26 vollstationäre und 20 tagesklinische Plätze sowie eine angegliederte 
Institutsambulanz. In unserer Einrichtung werden alle kinder- und jugendpsy-
chiatrischen Störungsbilder im Kindes- und Jugendalter versorgt. Dazu ge- 
hören insbesondere Störungen der Sprech- und Sprachentwicklung sowie  
der Motorik, Leistungs- oder Verhaltensprobleme in der Schule, Angst-,  
Zwangs- und depressive Störungen, Aufmerksamkeits-Defizit-Hyperaktivitäts-
Störungen (ADHS), Störungen des Sozialverhaltens, Ticstörungen, Essstö-
rungen, Autismus, Mutismus sowie viele weitere psychiatrische Erkrankungen. 
Das medizinische Angebot der Klinik erstreckt sich auf das gesamte Spektrum 
der Diagnostik solcher Erkrankungen von Kindern und Jugendlichen ein-
schließlich klinischer und psychologischer sowie im Bedarfsfall moderner 
apparativer Verfahren (EEG, Magnetresonanztomographie). Ärzte, Dipl.-Psy- 
chologen, Ergo-, Moto- und Sporttherapeuten arbeiten kollegial unter fach-
ärztlicher Leitung zusammen. Wir sind ein multiprofessionelles Team von 
Menschen, die Kinder und Jugendliche schätzen und sich deshalb der Auf-
gabe verschrieben haben, bei Schwierigkeiten und Problemen möglichst 
rasch und kompetent helfen zu können. Es ist für uns ein wichtiges Zeil, unsere 
Patientinnen und Patienten ein Gefühl der Sicherheit und Geborgenheit zu 
vermitteln.
Zur Verstärkung unseres Teams ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 
einer/eines

Assistenzärztin/Assistenzarztes
(auch Teilzeit möglich)

zu besetzen. 
Anforderungen an den Bewerberinnen/Bewerber:
	 l	Approbation als Ärztin/Arzt
	 l	Interesse und Bereitschaft zum Engagement auf dem kinder- und jugend-
		  psychiatrisch-psychotherapeutischen Arbeitsfeld
	 l	Persönlichkeiten, die neben ggf. vorbestehenden, psychotherapeutischen 
		  Qualifikationen sowohl Eigenständigkeit als auch gute Teamfähigkeit,  
		  Freude an innovativem Denken, eine wertschätzende menschliche Grund- 
		  haltung, Humor und Integrationskraft mitbringen
	 l	Interesse am Umgang mit Kindern und Jugendlichen sowie Engagement 
		  für unsere Patienten und deren Familien und Bereitschaft zur Über- 
		  nahme von Verantwortung werden vorausgesetzt.
Das Aufgabengebiet umfasst:
	 l	 Ärztliche Tätigkeit bzw. klinische Tätigkeit im stationären, teilstationären 
		  und/oder ambulanten Bereich
	 l	Diagnostik und Behandlung des gesamten Spektrums psychiatrischer 
		  Störungen von Kindern und Jugendlichen einschließlich Psychotherapie
Wir bieten Ihnen:
	 l	einen attraktiven und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einer modernen 
		  Klinik
	 l	Teilnahme an einer strukturierten kinder- und jugendpsychiatrischen Aus-
		  bildung sowie die Unterstützung beim Erwerb von Zusatzqualifikationen
	 l	Vergütung nach dem TV-Ä sowie die sonstigen im öffentlichen Dienst 
		  üblichen Leistungen.
Für weitere Informationen verweisen wir auf unsere Homepage: 
www.kjp.uniklinik-jena.de
Auch Anfänger im Fachbereich Kinder- und Jugendpsychiatrie möchten wir 
zur Bewerbung ermuntern und durch ein vielfältiges Supervisions- und Ausbil-
dungsangebot unterstützen.
Jena ist als „Stadt der Wissenschaften 2008“ eine klassische und gleichzeitig 
sehr junge Universitätsstadt im Herzen Thüringens und bietet als beliebte 
Studentenstadt mit hervorragender Infrastruktur und erholsamer bergiger 
Umgebung im Saaletal eine hohe Lebensqualität.
Die Vergütung erfolgt nach dem TV-Ärzte. Die Einstellung wird nach den für  
die Befristung von Arbeitsverträgen geltenden hochschulrechtlichen Bestim-
mungen vorgenommen. Das Universitätsklinikum ist bestrebt, den Anteil an 
Frauen zu erhöhen. Frauen werden deshalb zur Bewerbung ermuntert. Bei 
gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt.
Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte 
unter Angabe der Ausschreibungsnr. 369/2011 bis zum 31.01.2012 an das

Universitätsklinikum Jena
Geschäftsbereich Personalmanagement

07740 Jena
Wir bitten darum, keine Bewerbungsmappen zu verwenden sowie ausschließ- 
lich Kopien einzureichen, da Ihre Unterlagen nach Abschluss des Bewerbungs- 
verfahrens datenschutzgerecht vernichtet werden. Günstiger ist, Sie nutzen 
unser Angebot der Onlinebewerbung unter www.uniklinikum-jena.de/karriere.


