
Für 2012 wollen wir unsere ärztlichen Kapazitäten bei hoher Patientennachfrage weiter erhöhen und 

suchen daher für unser Sozialpädiatrisches Zentrum Trier eine/einen  

Ärztin/Arzt 

für Kinder- und Jugendmedizin und/oder 

Kinder- und Jugendpsychiatrie 

(auch in fortgeschrittener Weiterbildung, möglichst mit  Erfahrung in Sozial-und Neuropädiatrie)  

Wir sind ein Diagnostik-, Therapie- und Beratungszentrum mit fünf Außenstellen und über 

100 Mitarbeitern in der Region Trier. 

Über 3000 Patienten mit den verschiedensten Entwicklungsstörungen und neurologischen 

Erkrankungen werden pro Jahr interdisziplinär betreut. 

Wir bieten: 

► Eine interessante Tätigkeit mit der Möglichkeit zur persönlichen Entfaltung in 

einem interdisziplinären Team und der Möglichkeit zur eigenverantwortlichen 

Betreuung einer Außenstelle (1 Tag pro Woche Präsenz, Dienstwagen 

vorhanden) 

► Ein breites neuro- und sozialpädiatrisches Diagnosespektrum 

► Eine gute apparative Ausstattung (Video EEG, Ultraschall, Hördiagnostik, 

neurophysiologischer Untersuchungsplatz, Galileo, Laufband) 

► Spezialambulanzen (CP mit Botulinumtoxinanwendung, Motorik, frühkindliche 

Regulationsstörungen, Spina-Ambulanz) 

► Spezielle Einführung in EEG, EP, NLG/EMG Diagnostik 

► Humangenetische Beratung im Zentrum (Orthopädie, Kinder- und 

Jugendpsychiatrie, Pädaudiologie) 

► Qualifizierte Weiterbildung intern und extern 

► Flexible Arbeitszeitgestaltung, Teilzeittätigkeit möglich 

► Keine Nacht und Wochenenddienste 

► Eine unbefristete Tätigkeit 

► Vergütung nach TVÄ-VKA (Marburger Bund Tarif) mit zusätzlicher 

Altersversorgung; das Angestelltenverhältnis basiert auf dem TV-L. 

► Hilfe bei Wohnungssuche 

► Und vor allem: Ein gutes Arbeitsklima, bedingt durch Erfolg, Empathie, 

Vertrauen, gemeinsame Verantwortung und gegenseitige Unterstützung 

 



Wir wünschen uns: 

 ► Einen engagierten Arzt/Ärztin mit eigenen Ideen und Zukunftsvisionen 

 ► Teamfähigkeit, Kreativität, Empathie und Engagement für Kinder mit  

chronischen Erkrankungen und deren Familien 
 

 ► Freude an der Entwicklung neuer Schwerpunkte (z. B. neuromuskuläre  

Erkrankungen, Elternkurse) 

 
Eine Weiterbildungsermächtigung ist vorhanden. 

Die detaillierten Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Post. 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht. 

Gerne stehen Ihnen unser Einrichtungsleiter, Herr Hans Tilly  
(Tel.: 0651-8286112, E-Mail: Hans.Tilly@SPZ-Trier.de),  
unsere ärztlicher Leiterin, Frau Dr. Dorothee Thaler  
(Tel.: 0651- 8286119, E-Mail: Dorothee.Thaler@SPZ-Trier.de)  
bzw. der stellvertretende ärztliche Leiter, Herr Dr. Dirk Hering  
(Tel.: 0651-8286120, E-Mail: Dirk.Hering@SPZ-Trier.de) zur Verfügung. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Gemeinnützige Kinderfrühförderungs- und Elterngesellschaft mbH 

Sozialpädiatrische Zentrum 

Luxemburger Straße 144 

54294 Trier  
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